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MINUTA DE REUNION
DEPENDENCIAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL QUE SE REUNEN

Nombre de la Institucion Educativa: \ Universidad Politécnica de Guanajuato

DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre: Contraloria Social PROMEP-UPG

Namero de Registro:

DATOS DE LA REUNION

Fstado: Guanajuato Fecha: 17/07/13
Municipio: Cortazar

Localidad: Juan Alonso

Institucion que ejecuta el programa: Universidad Politécnica de Guanajuato
Nombre del Programa: Programa de Mejoramiento al Profesorado

Tipo de apoyo:  Apoyo a profesores y lineas de investigacion.

Descripcion del apoyo:

El Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), es un programa estratégico creado
para elevar permanentemente el nivel de habilitacién del profesorado con base en los perfiles
adecuados para cada subsistema de educacién superior.

Asi, al impulsar la superacion sustancial en la formacién, dedicacién y desempefio de los
cuerpos académicos de las instituciones se eleva la calidad de la educacion superior.

Objetivo de la | Conformacién del comité de contraloria social y difundir los lineamientos.
reunion:

PROGRAMA DE LA REUNION.
1. Presentacién de lineamientos operacionales de la contraloria social.
2. Funcion de los miembros del comité de controlaria social
3. Comentarios y sugerencias

RESULTADOS DE LA REUNION
1. Necesidades expresadas por los integrantes del Comité

Expresa la necesidad de mantenerlos informados sobre el seguimiento y aplicacién de los recursos
provenientes del PIFI.

2. Opiniones e inquietudes de los integrantes del Comité.

Asesoria para el llenado de cédulas de vigilancia
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3. Denuncias, quejas y peticiones que presentan los integrantes del Comité.

éCuantas recibio en forma Escribir a qué se refieren
escrita?
Denuncias
Quejas
Peticiones
Sugerencia Sugerencia: Solicitan se mantenga una estrecha comunicacién
entre la Institucién Normativa, Responsable de Contraloria
Social, Comité de Contralorfa Social y Beneficiarios del
programa.
Sugerencia El comité solicita se aclaré la diferencia de 526,827 que existe
entre el convenio de asignacién y el oficio
PROPEP/103.2/12/8045
ACUERDOS Y COMPROMISOS
ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
Llenado de Cedulas de vigilancia por los Agosto .
beneficiarios y entregar en la fecha indicada. 2013 e
Asesoria en el llenado de las cédulas de vigilancia Agosto Responsable de
2013 Contraloria Social
ASISTENTES EN LA REUNION
Institucion/Comité Nombre Cargo Correo electrénico Firme,
Representante José I’_uls Jefe de Ia :
Federal Martinez Unidad de | jmartinez@upgto.edu.mx
(Responsable de | Mendoza . T
: Planeacion
cs) /
Comité de José Alfredo Profesor de /7/ / »\
Contraloria Jimenez Tiempo jjiimenez @upgto.edu.mx
Social Garcia Completo
Comité de Raul Alvarado | Profesor de
Contraloria Almanza Tiempo ralvarado@upgto.edu.mx
Social Completo
Comité de Almanza Profesor de
Contraloria Ojeda Dora Tiempo dalmanza@upgto.edu.mx
Social Luz Completo 9
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