Anexo 3

SE MINUTA DE REUNION 1%
RN PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO _ 022799000900

INSTITUCIONAL (PIFI)

‘ Nombre de la Institucion Educativa: ‘ Universidad Politécnica de Guanajuato *I

DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre: Comité de Contraloria Social PIFI-UPG
NUmero de Registro:
DATOS DE LA REUNION
Estado: Guanajuato Fecha: 29/lulio/2013
Municipio: Cortazar
Localidad: Juan Alonso
Institucion que ejecuta el programa: Universidad Politécnica de Guanajuato |
Nombre del Programa: Programa Integral de Fortalecimiento Institucional '
Tipo de apoyo: Recursos financieros asignados para destinarse a proyectos con el objetivo de

Estrategia de la Secretaria de Educacion Publica para apoyar a las Instituciones de Educacion Superior

. mejorar la calidad de los programas educativos y que fueron dictaminados como N
favorables por los comités de evaluacién, Asi como fortalecer los procesos de 1
gestion.
Descripcion del apoyo:
{IES) a lograr mejores niveles de calidad en sus programas educativos y servicios que ofrecen.

Conformar el comité de Contraloria Social

Objetivo de [a reunion;

PROGRAMA DE LA REUNION.
*Difundir los lineamientos de operacion de Contraloria Social
*Funcion de los Integrantes del comité de contraloria social
* Liga de acceso para consultar la informacion concerniente a la Contraloria Social del PIF] a través de la
pagina de la UPG
*Integrar el comité de contraloria social
_*Dar a conocer el monto que se recibid y la distribucion en cada uno de los proyectos en el marco del
programa PIFl 2012 para aplicar Contraloria Social 2013.
*Comentarios y aclaraciones

RESULTADOS DE LA REUNION
1. Necesidades expresadas por los integrantes del Comité:
Expresa la necesidad de mantenerlos informados sobre el seguimiento y aplicacién de los recursos
provenientes del PIFI.

2. Comentarios adicionales e inquietudes de los integrantes del Comité:
Asesorfa para el llenado de cédulas de vigilancia

3. Denuncias, quejas y peticiones que presentan los integrantes del Comité.
¢Cuantas recibio en forma Escribir a qué se refieren
escrita?
Denuncias:
Quejas:
Peticiones:

ACUERDOS Y COMPROMISOS




ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

El Comité de Contraloria Social serd el responsables de integrar la
informacidn de las cédulas de vigilancia y remitirla a los
responsables de la contraloria social designados en cada
Instancia . Comité de

. . Trimestral , .
Ejecutora para que las concentren, revisen que su llenado y Contraloria Social
documentacién soporte esté completa y los envien a la Instancia
Normativa.
Poner a disposicién de los beneficiarios las cédulas de vigilancia 10/07/13 Responsable de
del Programa PIF| a través de sus respectivas paginas de Internet. Contraloria Social
Asesorar a los beneficiarios en el llenado de la cédula de Agosto Responsable de
vigilancia 2013 Contraloria Social
Enviar a la CGUTP las cédulas de vigilancia que le sean entregadas Agosto Responsable de
por parte de los beneficiarios. 2013 Contraloria Social
Mediante el medio que se determine (oficio, comunicado, correo
electrdnico, etc.), invitar a los beneficiarios para que, de manera
abierta, tengan acceso a las Cédulas de Vigilancia de Promocién Agosto Responsable de
de la Contralorfa Social; y de Resultados de la Operacién de la 2013 Contraloria Social
Contraloria Social para supervisar la debida aplicacién de los
recursos del Programa PIFI.

ASISTENTES EN LA REUNION

Completo

Institucion/Comité Nombre Cargo Correo electrénico Fipma ™.
Representante | José Luis
Federal Martinez Unidadde |, .
(Responsable de | Mendoza Planeacién Jmartinez@upgto.edu.mx
CS)
Jefe de
Comité de Alicia Laguna oficina de | to.ed
Contraloria Social | Arellano Recursos alaguna@upgto.edu.mx
Financieros
Maria
" Marina Jefe de :
Comité de . . .
Contraloria Social Gutiérrez oficina de mgutierrez@upgto.edu.mx
Vargas calidad
" Miguel Angel Profesor de
Comité de Mosqueda Tiempo mmosqueda@upgto.edu.mx
Contralorfa Social | Rojas U






