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ID Nombre
Fórmula

(PIDE) 
2022 2023 2024 2025

FI01.1
Impacto de las becas en la retención de 

estudiantes

Número de becados/número de becados 

reinscritos
80% 90% %

Informe y gráfico  

por generación
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 82% 84% 86% 90%

FI01.2
Incrementar el porcentaje de beneficiarios 

con beca

Becas asignadas a estudiante/Becas 

otorgadas por las instancias.
30% 60% %

Expedientes 

completos
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 45% 50% 55% 60%

FI02.1
Calificación obtenida por el cliente de 

licenciatura(REUSE01)

Calificación obtenida por cada cliente/ el 

total de clientes que respondieron la 

encuesta

87% 90% %
Resultados del 

REUSE01
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 90% 90% 90% 90%

FI02.2
Calificación obtenida por el cliente de 

posgrado (REUSE02)

Calificación obtenida por cada cliente/ el 

total de clientes que respondieron la 

encuesta

84% 90% %
Resultados del 

REUSE02
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 85% 86% 88% 90%

FI03.1 Programa  social implementado
# de programas realizados/ # de programas 

planeados
100% 100% % Informe y fotos. Anual Diciembre 6% 100% 100% 100% 100%

FI03.2 Programa de la cultura cívica y política.
# de programas realizados/ # de programas 

planeados
100% 100% % Informe y fotos. Anual Diciembre 6% 100% 100% 100% 100%

FI03.3
Implementación del programa de 

sustentabilidad ecológica.

# de programas realizados/ # de programas 

planeados
100% 100% % Informe y fotos. Anual Diciembre 6% 100% 100% 100% 100%

FI04

Integrar todos los proyectos de servicios 

al estudiante implementando en cada 

uno sus líneas de acción.

FI04.1 Cumplimiento de la planeación anual USE
Proyectos realizados/proyectos 

programados
100% 100% %

Evidencia 

documental
Anual Diciembre 7% 100% 100% 100% 100%

FI05.1

Asegurar la participación de los estudiantes 

con matrícula 1903 en adelante en 

actividades deportivas y activación física

Estudiantes en actividades 

deportivas/matrícula 1903 en adelante
70% 80% %

Informe, fotos y 

gráficos
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 70% 74% 78% 80%

FI05.2
Mantener la participación de los estudiantes 

en las actividades culturales

Estudiantes participantes en actividades 

culturales / matrícula total
15% 30% %

Informe, fotos y 

gráficos
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 15% 20% 25% 30%

FI05.3
Mantener la participación de los estudiantes 

en las actividades artísticas

Estudiantes participantes en las actividades 

artísticas / matrícula total
15% 30% %

Informe, fotos y 

gráficos
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 15% 20% 25% 30%

FI05.4
Mantener la participación de los estudiantes 

en los equipos representativos.

Alumnos en equipos representativos/ 

matrícula total
7% 10% %

Informe, fotos y 

gráficos
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
6% 6% 8% 9% 10%

FI06

Generar un programa que fortalezca y 

apoye el desarrollo de las competencias 

de habilidades gerenciales.

FI06.1
Operar el programa de competencias de 

habilidades gerenciales

Actividades programadas/ actividades 

realizadas.
90% 100% % Informe y fotos. Anual Diciembre 6% 95% 96% 98% 100%

Cantidad de PIC3B/ ODS cubiertos (x 

cantidad de PIC3B/16 ODS)
100% 100% %

Concentrado de 

evidencias MFI
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
7% 100% 100% 100% 100%

Cantidad de estudiantes que participan en 

el PIC3B/(Matricula actual - estadías)
100% 100% %

Concentrado de 

evidencias MFI
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
7% 100% 100% 100% 100%

FI07.2
Modelo de formación integral para posgrado 

implementado

Implementación de cartas descriptivas a 

partir de la matrícula 2103 (avance)
33% 100% %

Concentrado de 

evidencias MFI
Cuatrimestral

Fin de cada 

cuatrimestre
7% 50% 100% 100% 100%

100%

 Segunda etapa del MFI: Proyecto integrador 

correcaminos (PIC3B)
FI07.1

Formación Integral

Formar Integralmente a personas con la capacidad de ser plenas conforme a su proyecto de vida, contribuyendo así al 

desarrollo de la comunidad.

Línea 

base

FI07
Operar el modelo de formación integral 

(MFI)

FI02
Fortalecer el programa de USE por 

medio de los departamentos de apoyo

FI03

Implementar programas sociales de 

manera continua para contribuir a 

mejorar la calidad de vida del estudiante 

y su entorno.

FI05

Lograr la participación y  permanencia 

de los estudiantes en las actividades 

culturales y deportivas.

Meta 

2025

Unidad 

de 

medida

FI01 Incrementar la retención de estudiantes

ID Objetivos

Indicadores Medios de 

verificación 

(EVIDENCIA)

Frecuencia 

de medición

Fecha de 

corte
Ponderación 

Metas anuales


