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Pensar en universi- La universidad es pues, parafraseando a Ortega y Gasset, "el alma
dad es pensar en de los pueblos’, lo que le da sentido al esfuerzo formativo de una
uni- dad en torno a la ver- comunidad, o que soporta el anhelo de una mejor sociedad, el afan
dad o en la formacion de de una nueva civilizacion y el fundamento de una nueva esperanza.
hombres y mujeres universales.  Es claro entonces que la universidad somos los universitarios ya
En ambos casos la universidad to- que los edificios no se desarrollan, la ciencia no crece por si sola, la
ma sentido en algo que es mas alla del hecho de impartir clases  tecnologia y la cultura no son sino el reflejo del profundo anhelo de
porque la universidad trasciende al concepto de escuela. No se res-  trascendencia de la persona que asume que Su paso por este mun-
tringe a capacitar como un lugar de entrenamiento. No queda en  do es temporal, que la muerte no es el fin de su existencia y que lo
realizar Unicamente actividades deportivas y culturales como un  que haga o deje de hacer impactara de manera sustantiva en las
club. No es el desarrollo exclusivo de ciencia y tecnologia porque  siguientes generaciones.
sobrepasa la nocion de centro de investigacion. Supera los térmi-
nos de calidad en los procesos 0 en estandares internacionales, por-
que la universidad es mucho mas que el cumplimiento de metas y
objetivos.

Es por ello que todo aquel que forma parte de nuestra comunidad
universitaria se asume como un actor crucial de nuestra trascenden-
cia y la asume con toda la energia que nos caracteriza la energia
UPG, Correcaminos!!!
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Formar integralmente a personas
con la capacidad de ser plenas
conforme a su proyecto de vida,
contribuyendo asi

al desarrollo de la comunidad
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Encuentro deportivo INTERUPOLS 2014, fase regional.

En el evento, el cual fue inaugurado por el C. Gobernador del Esta-

do, participaron 10 universidades, con un total de 672 uni-

versitarios, 205 mujeres y 417 hombres, en las si-

guientes disciplinas: Futbol asociacion, Baloncesto, Voleibol de pla-
ya, Futbol 7 y Voleibol de sala. Participaron las Universidades Poli-
técnicas de Aguascalientes, Bicentenario, Guanajuato, Juventino Ro-
sas, Lazaro Cardenas, Pénjamo, Querétaro, Santa rosa Jauregui,

Uruapan y Zona Metropolitana de Guadalajara.



Resultados del encuentro
regional deportivo

Los equipos representantes de
la Universidad Politécnica de
Guanajuato que obtuvieron el
1er lugar pasaron al evento na-
cional, del 18 al 21 de marzo, en
Mazatlan, Sinaloa.

Se hizo entrega de nuevo equipo deportivo a dos de nuestros repre-
sentantes para participar en proximos eventos. Por ejemplo, el equi-
PO representativo de tae kwon do recibid petos. Por otro lado, la ron-
dalla de la Universidad recibié 10 guitarras, con las que participa-

Entrega de equipo deportivo



dran a partir de este viaje. El equipo representativo de la UPG co-

mento: “Estas actividades nos ha-
cen ver como un equipo,
porque no sélo vamos
El equipo de Béisbol de la Universidad Politécnica de Guanajuato como equipos de ftt-
obtuvo el Primer lugar del tornero CODE, Ligape- b0l danza o ronda-
lla, vamos como T
el " |

Béisbol Bicampeones jOrgullosamente correcaminos!

portiva Universitaria. Esto fue por vencer 28 carreras a 7 al Instituto
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Guanajuato (ITESG), logran-
do asi el bicampeonato en este torneo.

Campamento deportivo UPG

Con gran entusiasmo los chicos seleccionados de
las diferentes disciplinas deportivas de la Uni-
versidad Politécnica de Guanajuato, se reu-
nieron el viernes 6 y sabado 7 de marzo
en las instalaciones de esta casa de es-
tudios para realizar diversas activida-
des en el primer campamento que
se llevo a cabo con el fin de moti-
var a los alumnos gue asistieron al
VIl Encuentro Nacional
Interpolitécnicas. Los equipos
representativos participaron en
distintas actividades como ex-
posiciones, conferencias y ejer-
cicios al aire libre para finalmen-
te terminar con una fogata a fin
de lograr una mayor integracion
entre ellos. Mas tarde los chicos
anotaron un compromiso que ten-




Equipo de Ia UPG, todos somos porra de todos y pues va-
mos a dar todo nuestro esfuerzo”

Vil Encuentro Nacional Interpolitécnicas Mazatlan 2015

Cerca de 3,000 deportistas de distin-

tos estados de la Republica se dieron cita en el Cen-
tro de Convenciones Mazatlan, para dar por inaugu-
radas las actividades del VII Encuentro Deportivo

y Cultural Interpolitécnicas Nacional 2015. El

evento nacional, organizado en esta ocasion

por la Universidad Politécnica de Sinaloa, con-

td con la presencia de grandes invitados como

el Lic. Mario Lopez Valdez, Gobernador Consti-
tucional del Estado de Sinaloa; Ing. Carlos Fél-

ton Gonzalez, Presidente Municipal de Ma-

zatlan; Ingeniero Héctor Arreola Soria, Coordi-
nador General de Universidades Tecnoldgicas

y Politécnicas y por su puesto el anfitrion del

evento Dr. Leonardo German Gandarilla, Rector

de la UPSIN.

La Universidad Politécnica de Guanajuato partici-

pd con 176 alumnos en las siguientes disci-

plinas: Béisbol, futbol soccer varonil y femenil, Volei-

bol de sala varonil y femenil, futbol americano, voleibol

de playa varonil, baloncesto femenil, Tae kwon Do varonil

y femenil, rondalla, baile de salon, baile folklorico, ajedrez
varonil y femenil, obteniéndose los siguientes resultados:
Béisbol, Tercero; Futbol Americano, Segundo; Futbol Soccer
Femenil, Segundo; Voleibol de Sala Varonil Segundo; Voleibol de

Béisbol Tercero
Futbol Americano Segundo
Futbol soccer femenil Segundo
Voleibol de sala varonil Segundo
Voleibol de playa varonil Segundo
Grupo de baile Folklérico Tercero
Grupo de baile de salén Segundo
Equipo de Tae Kwon Do Segundo

O NSO EOONA




5ta edicion de la liga deportiva universitaria

El equipo representativo de Tae Kwon DO obtiene el ter Iu-

gar en la 5ta edicion de la liga deportiva universitaria. El equipo re-

presentativo de Beisbol obtiene el ter lugar. El equipo repre-
sentativo de FUTDOI Femenil obtiene el 3er lugar.

Correcaminada 2015 y Semana de Aniversario

Con una participacion de 428 atletas. se realizé 1a ca-

rrera atlética en categoria libre, tanto femenil como varonil.
Asi el primero en cruzar la meta, fue Jesus Torres que con
su numero 188 negocio la distancia en 25’y 14”. En la cate-
goria femenil, la primera que cruzo la meta fue Sonia Laguna
Lopez, quien corrid por 32:18 min. Se entregaron Reconoci-
mientos a las instituciones que colaboraron, Transito y Viali-
dad, Cruz Roja, CUFIDEC, asi como a Proteccion Civil.
En el aspecto cultural se entregaron de reconocimientos
a las Universidades Politéecnicas de Bicentenario, de
Juventino Rosas y de Querétaro por la participacion

de sus Gru POS Culturales. selievé a cabo
la exhibicion de Bandas de (Guerra de pen-

tatlon osos grises de Cortazar y Panteras de Villagran.

Con la participacion de Ballet Folclorico % la

Banda Sinaloense de Ia Universidad Politécnica
8




de Sinaloa se cerrd la semana de aniversario.

Servicios que ofrece la biblioteca universitaria

Actualmente se tiene una existencia de 5 m|I

988 volumenes y 2 mil 308 ti-

tU|OS, ademas cuenta con los servicios de:

area de atencion, videoteca, fonoteca, aulas
grupales, salas de estudio, cubiculos de es-
tudio, sala de débiles visuales, area de con-
sulta, area de lectura y biblioteca virtual. Se
cuenta con un Club de Ajedrez.

Préstamo del acervo

El niUmero de préstamos del acervo bibliogra-
fico durante el ciclo escolar 2014-2015 fue de

13 mil 178 ejemplares.

Libros y revistas con registro ISBN e ISSN

Para fortalecer las Lineas de Investigacion y desa-




Dia mundial del libro

Personal y alumnos de la UPG asistieron a la pre- ”
sentacion del libro - Arder” del autor Ramén

Granados, en el vestibulo de la biblioteca el 23 de

Apoyo psicopedagogico

Para favorecer la permanencia y egreso del estudiante, el De-
partamento de Apoyo Psicopedagogico, durante el ciclo escolar
que se presenta, proporciono 879 consultas. Aunado a ello se traba-

j6 en la capacitacion de 20 nuevos tutores del Programa PE-

RAJ la elaboracion de una tabla de canalizacion para compartir

con los tutores en rela-
abril, dia mundial del libro, acompariado de Karla S _ Cion alas actividades
coleccion g . que ofrece el departa-

. mento, imparticion del ta-
Entre otras actividades culturales podemos contar la Welekleljt=teilelg 3 ller "Yo no queria ser tu-

Open Journal System, la exposicion de Pintura Rob  TeRYA=galERile) | tor" en el primer encuen-

Rivera Novoa del 03 tro estatal de tutorias en

al 07 de agosto, la pre- el Instituto Politécnico Na-
sentacio . . | cional, difusion del numero 01 800 290 0024 intervencion psicologi-

la autora Paola Klug ca en crisis, de Secretaria de Salud en Facebook y pagina web de
03 de agosto, la resen- L P la UPG en colaboracion con Unidad de Comunicacion, reuniones

tacion de e —- informativas con tutores y entrega de tabla de canalizacion, envio
Centro Cultural Corta-

zar 03 de Agosto, la
presentacion logia de cuentos breves “Ecos del Nido”
05 de Agosto, la presentacion del Poeta Acustico Lorenzo Partida
06 de agosto,la presentacion literaria de los escritores Javier Mala- | -
gon y Raul Bravo Ferrer y la exposicion de Pintura Ulises Ascen-



la bateria de pruebas a alumnos de
nuevo ingreso de todas las carreras, di-

fusion de la presentacion "Violencia

de pareja". Taller "Habitos de estudio” alum-

nos de Pymes, 6 sesiones, asistencia al Instituto Tecnoldgi-
co de Leon a la reuniéon de la Mesa Estatal de Tutorias.

Apoyo psicopedagogico

Se llevaron a cabo también las actividades que se describen, ta-

ler ' Manejo de la ansiedad frente a grupo’

impartido por estudiante sede psicologia del CEC. Proyeccion en
pantallas de presentacion "Administracion del tiempo";apoyo en el
Campamento de Integracion con jovenes de las selecciones deporti-

vas y culturales de la UPG; reunion 'Red de Prevencion

del suicidiO” en auditorio UPG, junta informativa con docen-

tes y entrega del material otorgado por Secretaria de Salud sobre
"Prevencion del suicidio”; exposicion de las competencias analiza-
das jovenes de 1er. Cuatrimestre, en la junta de la Academia de De-

., ., 1 Z
sarrollo Humano; proyeccion en pantallas de presentacion Ha—

bitos de estudio"; participacion en el 7o0. Congreso de
Psicologia Humanista en Pachuca, Hidalgo; apoyo a las activi-
dades de la Comision de ética y valores; participacion en el

3er. Congreso Iberoamericano de

Personalismo en Loja, Ecuador; participa-

cion en el 2do Congreso Internacional jDilo bien!,
en la Universidad de La Salle; imparticion del
curso sobre tutorias como apoyo al Depar-



toa 110 deportistas; conferencia para 84 asistentes con el tema

"Alimentacion saludable’ por la Universidad de Gua-

najuato; conferencia funcionamiento, arranque y aplicacion del

“programa ponte al 100" para 1,255 personas; plati-

ca primeros auxilios en crisis convulsivas a la que asistieron 63 per-
sonas; asesoria nutricional imparti- da por
profesionista
indepen-

Servicios médicos

Con la finalidad de favorecer la Salud fisica dgel estudiante,

asi como para promover la medicina preventiva, durante el ciclo es-
colar que se presenta, el Departamento de Servicios Médicos pro-

oorcions 1,848 consultas. Aunado a ello desarrollaron

actividades como las Jornadas de revision dental gratuita con
una participacion de 40 personas; aplicacion de ENCUES-
ta salud a 800 alumnos de nuevo ingreso;

programa para dejar de fumar grupo de 10 personas 10
sesiones en la UNEME-CAPA, Celaya; campana de difu-
sion para darse de alta en el IMSS para 614 personas;

conferencia  oexualidad responsable"

con 109 participantes; induccion para 356 personas con
el tema "Seguridad e higiene"; semana de salud universi-

taria con 1337 participantes; conferencia "Preven-
cion de toxicomanias, tabaquismo”a

la que asistieron 146 estudiantes; conferencia "Prevencion de

lesiones deportivas" impartida por CODE Guanajua—
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DESARROLLO
HUMANO

Plantilla de personal

El personal contratado durante este periodo es
de 248 colaboradores, mismos que se encuentran
de la siguiente manera: 41% Profesores de asigna-
tura (PA), 23% Personal administrativo, 22% Profeso-
res de tiempo competo (PTC) y 14% personal directivo.
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Durante el periodo que nos ocupa se conto
con 55 PTC. De manera permanente la UPG-
TO viene apoyando la habilitacion académi-

ca de los PTC, es por ello que el 47 Y%
de los PTC cuentan con
grado de Maestria, 31%
con Doctorado y el 22% es-
tudia Doctorado.

Obtuvieron el grado Doctor, Dolores Guadalupe
Alvarez O. (LAG) y Rafael Ponce (IRO). Se encuen-
tran en proceso de obtener el grado, Nidia Isela Rami-
rez Manjarrez (LAG), Mario Alberto Mexicano (IEN), He-
ber Gonzalez G. (LAG), Ademas estudian Doctorado, Ana
Laura Arteaga (LAG), Rocio Gonzéalez Martinez (LAG), Veroni-
ca E. Ruiz Dominguez, (LAG), Sandra Téllez Vazquez (LAG), Fran-
cisco Javier Santander B. (ITM), Pedro Yafiez Contreras (ITM), Ale-
jandra Cruz Bernal (IRO), Victor Hugo Loépez E. (IRO) y Vignaud Gra-
nados A. (IRO).



Profesores de asignatura (PA)

El niUmero de Profesores de Asignatura se incre-
mento de 84 a 102 docentes respecto al ci-
clo escolar anterior. En estos ultimos se in-
cluyen a los profesores que imparten ac-
tividades culturales y deportivas, don-
de el 59% cuenta con licenciatura,

el 29% con maestria.

El otro 12%, son profeso-
res que tienen diplo-
mados 0 expe-
riencia en acti-

vidades cul- . . <
turales o i f"_;_» ; é;,_
deporti- . b v ’
vas. .
2 ¢
— 4
\ - 3
€
.O-“.'.
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Capacitacion del personal

Para fortalecer las competencias del perso-
nal universitario, se estructuré e implemento el
Plan Anual de Capacitacion (PLACA). Se capacito
durante el ciclo escolar 2014-2015 a 702 personas, tanto
personal académico (54%) como administrativo (46%), co- é
Mo se describe a continuacion.

N
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Actividades de capacitacion implementados distri-
buidas por tipo en el periodo 2014-
2015.

—

et e

A

Congresos 40
Coloquios 2
SImposios 1
Seminarios 1
Cursos 45
Talleres 27

Diplomados 1
Certificaciones 1 p—

Conferencias 1

-
Estudios de grado 2 \\_-//



Retabulacion de Asistentes de Servi-
cios de Mantenimiento

Con motivo de su excelente desempefio,
el Rector de UPG, Mtro. Hugo Garcia
Vargas, notifico al personal de mante-

nimiento de la retabulacion a

la que han sido acreedores. El per-
sonal que fue notificado de este be-
neficio: Luis Tierrablanca Martinez,
Albino Cabrera Martinez, Carlos
Alberto Mancera Chavez y Rodol-
fo Rodriguez Muniz.




DESARROLLO
ACADEMICO

ertar programas educativos de licenciatu
ado, basados en el modelo de las unive

‘:I"l Y
nal e internacional.
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DESARROLLO
ACADEMICO

Oferta Educativa

Para el periodo que nos ocupa, la UPGTO oferta un nue-
vo programa de Licenciatura: Ingenieria en Logistica y
Transporte, el cual inicié en septiembre de 2015. En

total la Universidad oferta / Qrogramas de
licenciatura y 3 de posgrado.

Licenciatura: ITM Ingenieria en Tecnologias de Ma-
nufactura. IAG Ingenieria Agroindustrial. LAG
Licenciatura en Administracion y Gestion
de PYMES. IRO Ingenieria Robdtica.
IEN Ingenieria en Energia. IAU Inge-
nieria Automotriz. ILT Ingenieria
en Logistica y Transporte

Posgrado: MITM Maestria en
Ingenieria en Tecnologias y
Procesos de Manufactura.
MIAD Maestria en Ingenieria
Administrativa. MCBA Maes-
tria en Ciencias en Biotecno-

logia Agroalimentaria




Oferta educativa de buena calidad.

Los 4 programas evaluables (ITM, IAG, LAG, IRO) tienen el ni-
vel 1 de CIEES, ademas conservan la acreditacion

de CO PAES El programa educativo de IEN se en-

cuentra en proceso de obtener la acreditacion de CACEI
la cual esta programada en el periodo sep-dic 2015.

Matricula de Licenciatura

Durante este cuatrimestre, S€ captaron
851 alumnos. con esta cifra se supera,

en 8%, el resultado del ano pasado en el mis-
Mo periodo. Los principales municipios que
aportan la matricula de nuevo ingreso son:
Celaya, (49%) Cortazar (20%) y Villagran,
(12%). El subsistema CBTIS se mantiene
como el principal provedor de alumnos
de nuevo ingreso con el 23%, le sigue
el subsistema del CETIS con el 17% y
CECYTEG con el 16%. En términos de

su composicion el 32% SON Mmu-
jeres y 68% hombres de

una matricula total de 2,490 lo cuél re-
presenta un incremento del 10%. Por pro-
grama educativo se distribuye de la si-

guiente forma ITM 25%, LAG 23%, IRO
19%, IAG 14%, IAU 12%, IEN 7%.




Indicadores Escolares de Licenciatura.

Las asesorias, tutorias, apoyo psicopedagdgico, servi-
cio médico, biblioteca, asi como las actividades cul-
turales y deportivas, han sido factores determinan-

tes para AISMINUIr |[a desercion a

un 2%. Bajo este contexto, el promedio ge-

neral de reprobacion para el periodo que se
presenta, fue del 52%. Los resultados de los

70 sustentantes de EGEL fue 41%
satisfactorio y el 3% sobre-

saliente. La eficiencia terminal para las

primeras 6 generaciones promedia un 43%.
Los resultados parciales para las generacio-
nes 10/03 y 11/03 alcanzan el 31% y 24%
respectivamente.contando con 190 alumnos

activos. Los resultados del proceso de titula—

cion es del 95% para las generaciones
cerradas. Para el ciclo escolar 2014 — 2015 el

aprovechamiento académico es

de 83 con este parametro podemos medir el la madu-

rez de Modelo Basado en Competencias (EBC) asi como con

los resultados del Diplomado EBC del cual el han concluido

88% de los PTC y el 70% de los PA.



Para el ciclo escolar que nos compete se atendio una

matricula de 46 estudiantes, distri-

buidos de la siguiente manera: Ingenieria Admi-
nistrativa 72% Maestria en Ingenieria en Tecnolo-
gias y Procesos de Manufactura 19%, e Inge-
nieria en Ciencias en Biotecnologia Alimenta-
ria 9%, En la Maestria en Ingenieria Adminis-

trativa se INCremento la eficien-
cia terminal de 53% a 64%.

La eficiencia terminal del programa de pos-
grado de Maestria en Ingenieria en Tecnolo-

gias de Manufactura se Incremento 2
puntos porcentuales. pe los egre-
sados de la MIA se logré una titulacion

del 75%. De los egresados de Maestria en

Ingenieria en Procesos y Tecnologias de Manufactu-
ra 7 de ellos cumplieron con el proceso de titula-
cion. Esta cifra es equivalente al 100% de la ge-
neracion 1103 y 31% de la generacion 1203.

23
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Recursos Financieros

Reunion UPG - Directores de
INMS
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Auditoria de seguimiento ISO 9001

Se llevo a cabo la segunda auditoria de seguimiento por parte
del organismo certificador ABS, Quality al Sistema de Gestion

de la Calidad a partir de la cual se corrobora que eI SGIC . W
Cumple satisfactoriamente con los requisitos de % h \ g

la norma ISO 9001:2008, conservando la certificacion

9° Informe anual UPG

El miércoles 3 de diciembre se llevo a
cabo el 9° Informe Anual de Acti-
vidades de Rectoria, donde se

entregaron los reconocimien- 2014
tos a las trayecto- del per-

rias destaca-  sonal UPG
das del a saber, ING

ciclo  Claudia Cervantes Herre-
ra, ADM Gabriela Gutiérrez Cabrera, ADM Roberto
Jair Avendano Hernandez, REC Cristina Arredondo Montoya, ADM
Albino Cabrera Martinez, ADM Mariana Estefania Gasca, CRL Rosal-
ba Orozco Aguilera, ADM José Francisco Ruiz Mosqueda, ADM
Carlos Guerrero Martinez, ACA Nancy Montoya Chavez, IAG Os-
car Manuel Portilla Rivera, IAG Feliciano Serrano Medina, INE
Omar Martinez Alvarez, INE Pedro Moreno Hernandez, IRO Do-
ra Luz Almanza Ojeda, IRO José Luis Guzman Gaytan, LAG
Rebeca del Carmen Valadez Hegler, LAG Patricia Hernandez
Medina, ITM Roberto Martin del Campo Vazquez, ITM Maria
Guadalupe Melesio moreno, IAU Luis Armando Verdin Medi-
na, |AU Dario Medina Esquivel.

NANCY MONTOYA CHAVEZ
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Vision 2025

El proceso para establecer la vision al 2025, se
realizé consultando a los siguientes grupos
de interés: administrativos, alumnos, cen-
tros de investigacion, consejeros. Egresa-
dos, empresarios, familia UPG, IEMS,
IES, medios masivos, municipios, profe-
sores y proveedores. Se obtuvieron 'y

analizaron 1,208 pPropues-

tas los cuales se consideraron en

la redaccion de la VISION 2025. Con
el firme proposito de das cumpli-
miento a dicha vision, se llevo a ca-
bo la elaboracion del plan institucio-

nal de desarrollo PIDE 2025,

se inicio, los dias 26 y 27 de marzo en
el campamento el Perién para la cual
fue convocado un equipo conformado
por personal de la UPGTO de las diferen-
tes areas.

— EEEEl EEE
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VISION 2025 - DECIMO ANIVERSARIO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GUANAJUATO



Membresias de la UPG

La UPG se encuentra inscrita a la Asociacion Nacional de Facultades

y Escuelas de Ingenieria ANFE] , asi como en proceso de afiliacion

a la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y

Administracion AN FECA y a la Asociacion Espafola de

Personalismo AEP Red Nacional de Archivos de Ins-

tituciones de Educacion Superior RENAI ES

Asociacion de Responsables de Servicios Esco-

lares y Estudiantiles ARSEE con el objeti-

vo de compartir proyectos, academicos,
investigadores e infraestructura; realizar
foros y eventos académicos en forma
conjunta; participar en grupos de exper-
tos para la realizacion de proyectos es-
tratégicos; compartir acceso a bases
de datos con informacion estadistica
de instituciones educativas; compar-
tir experiencias de la acreditacion

que realiza CACE] % CACE-

CA a programas de estudio; contar

con informacion especializada: partici-
par en el programa de becas para
alumnos, concursos, talleres, cursos,
diplomados, capacitacion para evaluado-
res del CACEl y perfil PRODEP; participar
en eventos nacionales e internacionales.



Convenio de colaboracion entre UPG y DGETI

En firme apoyo a los estudiantes de nivel medio superior, se firmd con-
venio de colaboracion entre Universidad Politécnica de Guanajuato y
la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Industrial (DGETI), or-

ganismo al gue pertenecen los 15 CBT|S % 9 CET|S del es-

tado. El convenio firmado por el Subdirector de Enlace de la DGETI, Lic.
Julio César Gavito Heredia y el Rector de UPG, Mtro. Hugo Garcia
Vargas, establece que los alumnos gue tengan un promedio mini-
mo de 8.5 al término de sus estudios de nivel medio superior de

CETIS o CBTIS en el Estado de Guanajuato, podran tener 0a-

se directo a la UPG, para cursar alguna de sus

siete carreras:

Consejo Social

Se llevo a cabo la protesta del Consejo Social después de
la ratificacion de la Junta Directiva de la UPG, donde se
aprobo que 11 personas de reconocido prestigio en di-
versos ambitos, formaran parte de este importante
Consejo de la UPG. Las personas que lo confor-
man son, Hugo Garcia Vargas, Juan Fernando
Rivera Meza, José de Jesus Romo Gutiérrez,
Ma. Elena Cano Carrasco, José Alfonso Ren-
teria Ochoa, Angélica Orozco Gallego, Rosa
Ma. Suarez Gonzalez, lliana Diaz Barriga, Ma-
ria Guadalupe Gonzalez Novoa, Pablo de la
Cruz Gonzélez, Ana Maria Ramos Morin, Sarai
Nufiez Ceron, Martha Morado Garcia, Maria Eu-
genia Mosqueda Nieto
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Reunion Nacional de Rectores de Politécnicas Construccion de alberca semiolimpica , Cons-

truccion de acceso vehicular oriente, Cons-
El pasado primero de julio se realizé la Cuarta Reunion Nacional de  tryccién de techumbre foro al aire libre y

Rectores y Rectoras de las Universidades Politécnicas, que tuvo co-  f ente de acceso principal, Construc-

mo sede la UP de Pachuca, en la que se hizo entrega del Plan  cion de segunda etapa de bibliote-
ca, Construccion de edificio de do-

Institucional de Desarrollo de Universida- .qnoia
des Politécnicas 2018 qe parte del Coordinador Gene-

ral de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de la SEP, Mtro.
Héctor Arreola Soria.

Visita del Gobernador a la UPG

La comunidad Universitaria de UPG, de segundo y tercer
cuatrimestre, recibié de manos del Gobernador, Lic. Mi-
guel Marguez Marquez una tableta electronica como par-

te del Programa Inclusion Digital.

Nuestro egresado de Ingenieria Robdtica, Maximilia-
no Valencia Moctezuma, recibi®é de manos del Go-

bernador, el reconocimiento de Premio CE-
NEVAL al Desempeno de Exce-
lencia- EGEL. &1 alumno fue uno de los cua-
tro alumnos en recibirlo a nivel nacional.
El Gobernador anuncio ODras por un total
de mas de 50 millones de pesos.

que comenzaran este ano en nuestra Universidad:




Convenio con el Consejo Britanico cipalmente a promover proyectos desde Gran Bretafia a mas de

170 paises desarrollando programas de arte e inglés.
Este martes 29 de julio, la Universidad Politécnica de Guanajuato

recibi6 la visita de British Council, un organismo que se dedica prin-  El Rector de nuestra Universidad, Mtro. Hugo Garcia Vargas, junto
con Denise Long, directora del area de examenes en representa-

cion del director, Michael Bibby, fueron los encargados de hacer va-
lido el convenio entre la Universidad Politécnica de Guanajuato v el
British Council.

La intencion de este convenio es promover y otorgar herra-
mientas de comunicacion a los estudiantes en un mundo
tan globalizado en donde el inglés es el idioma univer-
sal. La firma de este memorandum permitié formalizar
el trabajo de ensefnanza, y académico de los profeso-
res, ya que el programa que se manejaba en la Uni-
versidad ya contaba con este esquema de inglés
britanico.

Visita de SAGARPA

Se tuvo la visita de la Delegada Federal de SA-
GARPA, Maria de Lourdes Acosta Maya en la
Universidad Politécnica de Guanajuato,
donde el Rector Hugo Garcia Vargas,
expuso el Plan Institucional de Desa-
rrollo, la Dra. Gabriela Ramos co-
mento los avances y logros del Pro-
grama de Extensionismo Rural para
la Caprinocultura del Estado de
Guanajuato, acompanados de auto-
ridades universitarias y productores.
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contribuyendo al reconocimiento nacional e inter-
nacional de la UPG, con recursos humanos de
‘ Y alto nivel académico y de investigacion, que im-

> ‘ ’ pacten de manera pertinente, en el desarrollo

cientifico y tecnolégico de la region y del pais.
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DESARROLLO
TECNOLOGICO

Se presenta a continuacion la numeralia de los temas
mas importantes desarrollados en el area de Desa-
rrollo Tecnoldgico.

10 Proyectos de |+DT+i; 20 Publicaciones

de Calidad; 3 Premios Nacionales en concur-

sos; 11 Investigadores que fungieron como ponentes

en eventos Nacionales e Internacionales; participacion
en 15 Congresos; 4 nuevos miembros en el sistema Na-
cional de Investigadores; 6 Profesores en Movilidad Do-
cente; publicacion de 1 libro propio de la UPG y 4 en Cola-

boracion; se publicaron / Capitulos de Libros

en diferentes instancias; se editan 2 Revistas especializadas,
una de ellas ha sido incluida en el indice Latinoamericano de pu-
blicaciones de calidad; 19 profesores fueron apoyados por el PRO-
DEP para alcanzar un acumulado histérico de 92; se cuenta con 4 Cuer-
pos Academicos operando 7 Lineas de Investigacion; 12 alumnos participa-
ron en programas de Movilidad y continua la evaluacion de 28 estudiantes mas;

se operaron 28 Programas de Capacitacion y Educacion Continua. Se Asesoraron 65
tesis de gradoyse certificaron 546 personas en diferentes perfi-
les. El acumulado de participantes en el Programa “Capacitacic')n Sin Fron-
teras” es de 85 estudiantes 1o gue nos hace la institucion con mayor

participacion en el programa.



Foro Nacional caprino

En el mes de septiembre la Universidad Politécnica de Guana-
juato fue sede del Foro Nacional Caprino. Recibimos a pro-
ductores de diversas partes del pais y expertos nacio-

nales e internacionales para analli-
zar la problematica
de la produccion
nacional de los diferentes

productos derivados de la caprino-
cultura, englobando desde su pro-
duccion, transformacion, y merca-

deo.

Concurso de Robotica SAPU-

RAIYA

Dentro de la categoria "Robots Debate inter-universitario

seguidores de linea con obsta- La coordinacién de idiomas de la UPG y
culos” la UPG se llevé el primer la coordinacion de la Universidad Latina
/ Iugar.con"el equipo "Los Mane organizé un debate en inglés para alum-
/ Caminos” conformado por: nos de diversas carreras, con la finalidad
g Alejandra Gardufio H., Leoni- de apoyar a los alumnos para desarrollar
des Manuel Fonseca P. y sus habilidades en el idioma. Cada equi-
Juan Manuel Herrera R. Se po fue formado con alumnos de las dos
obtuvo también el tercer lugar universidades.

para "TJR" integrado por: Gus-
tavo Antonio Crisanto C., Jai-
me Sanchez L. y Raul Noria H.
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con un alto de Iempeﬁo laboral
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DESARROLLO
SOCIAL

Vinculacion Empresarial y Egresados.

Durante el periodo que se presen-
ta, se realizaron 619, de los
cuales, el: 73% fueron es-
tancias, 23% estadias
3% Servicio social, y
1% de visitas industria-
les. Actualmente la
UPGTO cuenta con

1,437 profesionis-
tas que concluyeron
su respectivo plan de estudios. se presenta

el estatus de los 986 egresados contactados, donde se observa

que el 86% se encuentra inmerso en el sector productivo, incluye
los que trabajan y estudian. El numero de egresados que trabaja es
de 833, se muestra la localidad en la cual se encuentran laborando,

de los cuales el 63% se encuentra dentro del estado. E| 82%

de los egresados se encuentran laboran-
los egresados estéa en el rango de hasta $8,000 pesos, siguiendo el

dO en su area de CompetenC|a. De los 833 egre- 31% de los mismos en un rango de hasta $6,000, el 16% de hasta

sados contactados que se encuentran en el mercado laboral, el $10,000, el 7% gana hasta $12,000, el 4% tiene un sueldo menor a
28% se desempefia como administrativo; el 29% como técnico y el los $4,000 y el restante 2% gana mas de $12,000.

19% como supervisor. El mayor porcentaje (40%) para el sueldo de
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Apoyos economicos

Los apoyos otorgados
principalmente fueron

as Becas Fede-
rales con un

83%,

(1,153 apoyos), Becas de la Propia Institucion 12% (166 apoyos),
Becas Otras Instituciones 3% (45 apoyos) y Becas Estatales 1% (20
apoyos). Las Becas que otorgd la UPG entre las que se encuentra

la Beca Transporte, la cual beneficié a /4 j(’)venes OV[SRIVE
vieron experiencia internacional.

Programa PERAJ

EL Programa PERAJ tiene como objetivo apoyar a niflos de quinto
de primaria, inscritos en escuelas publicas a desarrollar su poten-
cial individual y social, lo cual se realiza mediante el establecimien-
to de una relacion significativa con un joven universitario.

La UPG, en coordinacion con la Direccion Educativa de Cor-

tazar, implementé el programa PERAJ, donde 20 es-
tudiantes de la UPG estaran parti-

clpando como tutores de nifios que cursan

el quinto grado de primaria. Este programa
les ofrece a los tutores un espacio de

participacion ciudadana
donde desarrollar y ex-
presar su Compromiso

social, enriqgueciendo su formacion

humana como futuros profesionistas.
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Visita UPG por CAM Celaya

Un grupo de personas con capacidad diferente que participan con
el Centro de Atencion Multiple de Celaya visitd la UPG para hacer

un recorrido por la Biblioteca.

Conferencia “Empleo e innovacion”

"Empleo e Innovacion® fue el titulo de la conferencia
que impartié el Subsecretario de Empleo y For-
macion Laboral, Ramoén Alfaro G., a los corre-

caminos de la Universidad Politécnica de
Guanajuato, todo esto en el marco del pro-
grama "Encuentros Universitarios" del

Instituto de la Juventud Guanajuatense.

4to Dia del Emprendedor

En coordinacion con las universidades her-
manas de Pénjamo y Bicentenario, fuimos sede
del 4to. Dia Regional del Emprendedor, que tuvo
como proposito brindar un espacio de vinculacion
entre estudiantes de diversas instituciones, para coadyu-
var a la identificacion de oportunidades de nuevas iniciativas de
negocios asi como integrar redes de colaboracion,.

Tianguis de la Ciencia

El 14 de noviembre alumnos de diferentes primarias de toda la re-
gion nos acompafiaron al "Tianguis de la ciencia" que tuvo lugar en
el centro cultural de Cortazar, Gto. al cual asistieron mas de 800 par-

ticipantes de Educacion Basica y Media Superior.

Encuentro Interpolitécnico Christmas Festival.

La UPG, recibi6 a las Universidades hermanas de Bicentena-

ro \% Pénjamo, durante el Segundo Encuentro Interpolitécni-

cas Christmas Festival. El 28 de noviembre, las coordinaciones de
Inglés de las Universidades Politécnicas ya mencionadas,
se dieron cita en la UPG para un encuentro navidefio
muy especial, ya que la fria mafiana de viernes tu-
vo la calidez necesaria con los correcaminos, al
interpretar temas como Jingle Bells, Rudolph
the Red Nose Reindeer, White Christ-
mas, Let it snow, Santa Claus is coming
to town y We wish you a Merry Christ-
mas.

Entrega de juguetes

Alumnos egresados de la UPG apadrinaron a
nifias de entre 2 a 17 afnos de edad, de la casa
hogar de Nuestra Sefiora de Fatima, a quienes se
les entregaron algunos juguetes y ropa en tradicional
festejo al dia de reyes.

La Casa Hogar al igual que nuestra Institucion se ubica en Cortazar,
por esta razon, se emprendio esta bella labor social con el apoyo
total de los egresados y personal del area de Vinculacion. A la entre-
ga acudio el rector de nuestra universidad Hugo Garcia Vargas,
quien agradecio a nuestros “Reyes Magos Egresados de la UPG”,
ademas de mencionar la participacion y apoyo el personal de Qua-
lity House quienes se sumaron a esta noble causa.
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Inicio de Ciclo Escolar

El 13 de enero de 2015, se realiz6 el acto civico que corresponde al
inicio de cuatrimestre enero-abril. Estuvo presente el Secretario de
Ayuntamiento de Cortazar, MVZ Filiberto Rodriguez Martinez; el Te-
niente Coronel Renato Medel Chavez, el Rector de la UPG, Mtro. Hu-
go Garcia Vargas, asi como autoridades universitarias y comunidad
correcaminos.

Convenio con Alive Tech

Se llevo a cabo la firma de convenio entre la Universidad Politécni-
ca de Guanajuato y Alive Tech, una empresa privada dedicada al
desarrollo de proyectos tecnologicos, en el que se establecio un
acuerdo de colaboracion y realizar de manera conjunta las activida-
des necesarias para implementarlo y apoyarlo.

Ambas instituciones tienen interés en promover la investigacion
aplicada y desarrollo tecnoldgico y en mejorar la organizacion,
gestion y transferencia de la tecnologia de la innovacion en las
areas de interés para ambas partes por medios
de procesos, proyectos y actividades que
seran definidos en convenios y contratos
0 acuerdos especificos.

Ceremonia de graduacion.

Se graduaron 249

alumnos de cinco de las carre-
ras de la UPG:

ITM 62 alumnos, IAG 47, LAG 80,

IRO 44, IEN 16.La ceremonia se llevo a cabo con la presencia de
mas de 800 personas entre las que se encontraban las autoridades
educativas, egresados, padres de familia asi como docentes.

Feria vocacional

Durante los dias 23, 24 y 25 de marzo, se realizo la feria vocacional,
donde asistieron alrededor de 1000 alumnos de diferentes escuelas
de nivel medio superior de la region, para conocer la oferta educati-
va de la UPG.
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AVANCE CICLO
2015-2016

Programas de Licenciatura

La evolucion de la matricula de nuevo ingreso del ciclo escolar
2015-2016, se presenta en la figura 51. Para este periodo se
captaron 891 alumnos. Con esta cifra se supera, en 5%, el re-
sultado del ano pasado en el mismo periodo, donde se capta-
ron 851 estudiantes de nuevo ingreso. Los principales munici-
pios que aportan la matricula de nuevo ingreso son: Celaya
(41%), Cortazar (23%) y Villagran (12%). El subsistema CBTIS
se mantiene como el principal proveedor de alumnos de nue-
VO ingreso, con el 24%, le sigue CECYTEG y Particulares con
el 17% y CETIS con el 13%.



En la matricula de nuevo ingreso el 33% corresponde al género fe-
menino y el 67% al masculino respectivamente. En el periodo ciclo
escolar 2015-2016, la matricula inicial de licenciatura aumento de
2,490 a 2,676 alumnos, lo cual representa un incremento del 7%
con respecto al periodo anterior. En la distribucion de la matricula
actual por programa educativo se observa que el programa de Inge-

nieria en Tecnologias de Manufactura ocupa el primer lugar
con el 22%, seguido por el programa de Licenciatura
en Administracion y Gestion de Pequefias y Media-

nas Empresas con el 21%.

Padron de Programas Educativos
de Alto Rendimiento

La UPG, solicité la incorporacion del
programa de Ingenieria Robdotica, con ba-
se en lo dispuesto en la convocatoria del
Ceneval publicada el 2 de diciembre de
2014, dirigida a las instituciones de educacion
superior (IES) de todo el pais para incorporar
sus programas/campus en el Padron de Progra-
mas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico-
Examen General para Egresados de Licenciatura, quedan-
do clasificado en el Estandar de Rendimiento Académico Nivel 2.

Programas de Posgrado

Actualmente se atiende una matricula de 82 estudiantes de posgra-
do, distribuidos de la siguiente manera: Maestria en Ingenieria Admi-
nistrativa 83%, Maestria en Ingenieria en Tecnologias y Procesos de

Manufactura 9% al igual que la Maestria en Ciencias en Biotecnolo-

gia Agroalimentaria.

Seguimiento a eventos de aniversario

Comenzando el mes de Octubre, se dio seguimiento a los eventos

de aniversario, con la presentacion en UPG del Ballet de la Maestra

Angélica Fuentes, destacada artista de la zona Bajio. Las integran-

tes de este Ballet pertenecen al municipio de Apaseo el Grande, Ce-
laya y Cortazar.

Reunion de UPG-ENMS

Con motivo de informar a las diferentes institu-
ciones de nivel medio superior de la region,
respecto a las habilidades y conocimien-
tos de sus egresados, ahora alumnos
de la UPG, se convoco a reunion de trabajo
a los directores y personal de las mis-
mas, en nuestra universidad.

El Profesor Luis Armando Verdin expuso el
analisis y resultados del EXANI-Il. Se Compara-
ron los resultados respecto a la media nacional y
Estatal en los rubros de ingenieria y administracion.
Los participantes tuvieron la oportunidad de intercam-
biar opiniones y sugerencias respecto a este tema.

Foro de Dilemas éticos

Alumnos de 7° Cuatrimestre de la UPG, organizaron el Foro de Dile-
mas Eticos. El objetivo es sensibilizar a los alumnos a través de la
organizacion del evento una simulacion de lo que pueden experi-
mentar en su vida profesional, aplicando y desarrollando las herra-
mientas y competencias adquiridas.
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Tianguis de la Ciencia Conferencia Fundacion Rebeca de Alba

Se llevo a cabo el Tianguis de la Ciencia en el Centro Cultural Corta-  De la Fundacion Rebeca De Alba, nos visité la Lic. Miryana Pérez
zar, asi como estatales, municipales y mas de 900 invitados que vi- Vela Nieto, Directora de Programas de la fundacion mencionada. En
vieron la ciencia en su maxima expresion. Un evento que por segun-  esta ocasion la conferencia gird en torno a los principales tipos de
do afio es coordinado por UPG.  cancer en la mujer, como el cervicouterino, mama y ovario. Nuestros
correcaminos asi como personal académico y
administrativo pudieron tener acceso a es-
ta importante informacion.

Servidor Publico Modelo

En el evento del Foro del Buen Gobierno nuestro compafero Ale-
jandro Alegria Arriaga, perteneciente a la Unidad de Sistemas,
recibié un reconocimiento por haber obtenido el galardon como
Servidor Publico Modelo de la UPG, una decision en la que
toda la comunidad correcaminos participo.

Recertificacion ISO 9001

Los dia del 9 al 11 de noviembre recibimos a los auditores de la
casa certificadora Global Estandar, Ing. Diego Ayala Ledn y la Mtra.,
Selene Moreno Trejo, quienes auditaron los procesos que se tiene
declarados en el Sistema de Gestion de Calidad para la recertifica-
cion de la UPG en la norma ISO 9001: 2008.

Congreso Nacional de Ciencias Agropecuarias y
Ambientales.

Se llevo a cabo la inauguracion del Congreso Nacional en Cien-
cias Agropecuarias y Ambientales en la UPG. Nos visitan alum-

nos de UPB, UPP y otras importantes universidades del pais.
Destaco en este evento la presentacion de resultados de investi-
gacion y proyectos de desarrollo tecnologico.
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¢ Restructuracion de la Filosofia Institucional (Mision,
Vision y Valores).

¢ Restructuracion del Programa Institucional de De-
sarrollo (PIDE).

e Restructuracion de los procesos de compras y pro-
veedores.

e Restructuracion de los procesos del departamento
de Recursos Financieros.

¢ Restructuracion de la plantilla de personal.

e Fortalecimiento de ciclos de servicio declarados en el
Programa Mejor Atencién y Servicio (MAS).

¢ Restructuracion del Programa de Becas.

¢ I[ntegracion de expedientes medicos de alumnos, personal admi-
nistrativo y docente.

e Capacitacion al personal para operar el Sistema de Evaluacion al Desem-
pefio (SED).

e Fortalecimiento del llenado de oficios comisién de docentes.

e Restructuracion del Plan de Calidad.
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¢ |[ncorporacion de procesos Académicos y de Gestion al sistema SIINE.

e Gestion del proceso del puesto de Subdirector de investigacion y proyec-
tos internacionales.

e Restructuracion de indicadores para medicion de clases efectivas.

e Se incorpor¢ al SIINE la encuesta de satisfaccion, misma que
todos los alumnos a reinscripcion contestan.

¢ Restructuracion del proceso de credencializacion pa-
ra evitar largas filas de espera.

e Restructuracion del proceso de cargas.

e Programacion de actividad fisica para alum-
nos de primer cuatrimestre con una hora a la
semana.

e Apertura de nuevos medios de comunica-
cion con los estudiantes en la Unidad de
Servicios al estudiante.

e Se realizaron diagramas de flujo para el
servicio de biblioteca.

La Universidad Politécnica de Guanajua-
to, se compromete a presentar en el 2016
la informacion requerida atendiendo a los
Lineamientos Generales de Control Interno,
segun lo indica el Articulo 15, de los linea-
mientos antes mencionados.



